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Crisisbeheersing Strategisch niveau

Doelgroep
Functionarissen die binnen een organisatie eindverantwoordelijkheid dragen
voor het beleid van een onderneming, zoals Management Teams.

Doelstellingen

De deelnemers zijn na afloop van de training in staat zijn om gezamenlijk als
team een beeld te vormen en op basis van strategische besluitvorming kaders
te stellen voor het beheersen van een crisis. De deelnemers krijgen tijdens de
cursus handvatten aangereikt om in een crisissituatie overzicht te krijgen en
op basis van dit overzicht het beleid van de onderneming ten aanzien van een
crisis te bepalen. Groepsdiscussies, theoretische beschouwingen en
verschillende workshops vormen de basis van deze cursus. De inhoud van de
training kan worden afgestemd op de aanwezige interne en externe risico’s
die een bedreiging kunnen vormen voor de onderneming

Inhoud
e Theoretische beschouwingen
— Opzet van het bedrijfsnoodplan
- Opschalingsstructuren binnen de overheid
¢ |[nteractieve discussie
- Het begrip “Crisis”
- Bewustwording van de eigen rol in de crisisbeheersing.
- Visieontwikkeling ten aanzien van crisisbeheersing
e  Workshops
Informatiemanagement binnen een crisismanagementteam
Besluitvorming in een crisismanagementteam
Omgang met overheidsinstanties
- Crisiscommunicatie
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Cursusduur
2 dagen

Cursuskosten
Op aanvraag

Cursusdata
Op aanvraag

Aantal deelnemers
Minimaal 6 en maximaal 12

Contact

I-Fast

Postbus 178

2680 AD Monster

Tel: +(31) (0)88-9119110
www.i-fast.nl

Email: info@i-fast.nl
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